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56. Sitzung des Fakultätsrates der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftli-
chen Fakultät, 13.02.2019, Georgenstr. 47, Raum 0.12 
 

Hochschullehrer_innen Prof. Sebastian Braun, Prof. Philipp Felsch (ab TOP 5), Prof. 
Vincent Houben, Prof. Kai Kappel, Prof. Silvia Kutscher, 
Prof. Kathrin Müller, Prof. Gudrun Wansing 

Erweiterter Fakultätsrat Prof. Christian Kassung, Prof. Michael Arnold-Wahl, Prof. 
Heike Klüver (bis TOP 3), Prof. Sven Jennessen (bis TOP 
4), Prof. Wolfgang Ernst (bis TOP 5)  
 

Wissenschaftliche 
Mitarbeiter_innen 

Dr. Franziska Wehner, Maria Abad Andrade (NR), Georg 
Schelbert (NR)  

Mitarbeiter_innen für 
Technik, Service und 
Verwaltung 

Dr. Gabriele Jähnert , Christine Schneider 

Studierende Nils Degenhardt (NR), Ulrike Schulze (NR) 

Frauenbeauftragte PD Dr. Annette Dorgerloh 

Fakultätsverwaltung Anna Blankenhorn, Dr. Patrick Ressler, Sarah Affenzeller,  

Gäste siehe Anwesenheitsliste 

Entschuldigt Annette Richter, Vanessa Reisch, Prof. Silvia von Steins-
dorff, Prof. Annette Fasang, Prof. Marcelo Caruso, Dr. 
Charlotte Fiala, Linn Burchert 

 
Organisation und Protokoll: Sarah Affenzeller 
 
 

Tagesordnung 

I erweiterter Fakultätsrat / öffentlich  
 

1. Bestätigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates 
2. Verschiedenes 
 
II Erweiterter Fakultätsrat / nichtöffentlich 

 
3. Berufungsliste zur Besetzung der W1-Professur für Internationale Politik mit Tenure 

Track (Vorlage 18/2019) 
4. Berufungsliste zur Besetzung der W1-Professur für Pädagogik bei Behinderungen der 

Sprache und Kommunikation mit Tenure Track (Vorlage 19/2019) 
5. Berufungsliste zur Besetzung der W2-S-Professur für Mediale Praktiken (Vorlage 

20/2019) 
6. Verschiedenes 
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III Fakultätsrat / öffentlich 
 
7. Bestätigung der Tagesordnung des Fakultätsrates 
8. Bestätigung des öffentlichen Teils des Protokolls der 55. Sitzung am 16.01.2019 
9. Berichte  
10. Erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung für die Bachelor-

kombinationsstudiengang „Deaf Studies (Sprache und Kultur der Gehörlosengemein-
schaft)“ (AMB Nr. 66/2006) (Vorlage 21/2019) 

11. Aufhebung des Bachelorstudiums im Fach Musik und Medien (Kernfach, Zweitfach) 
(Vorlage 22/2019) 

12. Beschluss des Lehrangebots der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fakul-
tät für das Sommersemester 2019 (Vorlage 23/2019) 

13. Zuordnung, Freigabe und Zweckbestimmung der W1-Professur für Kulturen des Wis-
sens mit Tenure Track (Vorlage 24/2019) 

14. Zwischenevaluation W1-Professur für Blinden- und Sehbehindertenpädagogik: Einset-
zung der Gutachter (Vorlage 25/2019) 

15. Berufungskommission W2-Professur für Gender und Diversität: Nachwahl eines Mit-
glieds (Vorlage 26/2019) 

16. Berufungskommission W1-Professur für Digitale Medien und Computation: Nachwahl 
eines Mitglieds (Vorlage 27/2019) 

17. Berufungskommission W1-Professur für Sportpsychologie: Nachwahl eines Mitglieds 
18. Verschiedenes 
 
IV Fakultätsrat / nichtöffentlich 
 
19. Bestätigung des nichtöffentlichen Teils des Protokolls der 55. Sitzung am 16.01.2019 
20. Deputatsreduktionen im Akademischen Jahr 2019/20 (Vorlage 28/2019)  
21. Anträge auf Zweitmitgliedschaft am Zentralinstitut Professional School of Education 

(PSE) (Vorlage 29/2019)  
22. Berechtigungen zur selbstständigen Lehre am Institut für Asien- und Afrikawissenschaf-

ten (Vorlage 30/2019)  
23. Berechtigungen zur selbstständigen Lehre am Institut für Erziehungswissenschaften 

(Vorlage 31/2019)  
24. Verschiedenes 
 
 
I Erweiterter Fakultätsrat / öffentlich 
 
TOP 01 Bestätigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates 
 
Die Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates wird einstimmig bestätigt.  
 
 
TOP 02 Verschiedenes  
 
Es liegen keine Meldungen vor.  
 
 
III Fakultätsrat / öffentlich 
 
TOP 07 Bestätigung der Tagesordnung des Fakultätsrates 
 
Die Tagesordnung des Fakultätsrates wird einstimmig bestätigt.  
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TOP 08 Bestätigung des öffentlichen Teils des Protokolls der 55. Sitzung am 
16.01.2019 

 
Das Protokoll der 55. Sitzung am 16.01.2019 wird einstimmig bestätigt. 
 
 
TOP 09  Berichte  
 
Bericht des Dekans 
 
Die Probebegehung des Verbundantrages gemäß Auflagen des Wissenschaftsrates wurde 
am 11.2.2019 durchgeführt mit dem Ergebnis, dass noch einiges zu tun ist, besonders auf 
der Ebene der Präsentation der Leitungsebene und deren Zusammenarbeit. 
 
Im Bereich Internationalisierung ist die geplante Strukturreform auf dem Weg, das Inter-
national Office/Stabsstelle sind reorganisiert und zusammengeführt worden (Frau Baron). 
Derzeit wird eine universitätsweite Umfrage zur Diversität an der HU durchgeführt, um 
Maßnahmen zur Förderung von Diversität zu entwickeln. 
 
Am 12.2. startet ab 12 Uhr das Humboldt-Jubiläum mit vielen Aktivitäten zum Geburtstag 
von Alexander von Humboldt. 
 
Zum Einsatz von studentischen Hilfskräften wird derzeit geklärt, wie genau die Arbeitsfel-
der gemäß TV Stud zu definieren sind. Die Umstellung in allen anderen Bereichen auf TV L 
hat begonnen, wobei der Finanzrahmen insgesamt noch unklar ist. Ebenso unklar ist, ob 
auch die notwendige Qualität der zu leistenden Arbeiten im Rahmen von TV L gewährleistet 
werden kann, z.B. im Bereich von Beratung, wo Vielsprachigkeit oder bestimmte Fach-
kenntnisse vorausgesetzt sind. 
 
Humboldt gemeinsam: Der Nachprüfungsantrag eines Konkurrenten ist zurückgezogen 
worden ohne weitere Auflagen für die HU, so dass mit der Implementierung zeitnah be-
gonnen werden kann (mit einer daraus resultierenden Verzögerung von etwa 9 Monaten). 
Im akademischen Mittelbau werden derzeit ca. 160-170 Besetzungsverfahren vom Perso-
nalrat des Hochschulbereichs geprüft, die bei Abweichungen dann entsprechende Kommu-
nikationsvorgänge zwischen Fakultäten und Personalabteilung notwendig machen. Abwei-
chungen bewegen sich im Bereich von sehr wenigen Ausnahmefällen, trotzdem bleiben die 
Verfahren extrem zeitintensiv. Die Gründe hierfür sind strukturell, beispielsweise wenn 
eine Grundausstattung von 0,66 Stellenanteilen vorhanden sind. Es wurde im AS diskutiert, 
ob und inwiefern der AS-Beschluss die gewünschten Effekte erzielt. 
 
 
Bericht Studiendekanat Februar 2019 
 
Save the Date – Austauschforum Laboratorium Lehre am 13. Juni 2019 
Auch im Sommersemester 2020 wird im Rahmen der Reihe Laboratorium Lehre ein Aus-
tauschforum zu einem spezifischen Lehrthema stattfinden: Am 13. Juni 2019, 16 bis 18 
Uhr, findet das Austauschforum statt. In diesem soll es um Lehrqualität mit Fokus auf den 
Fakultätslehrpreis gehen. Das Studiendekanat/der Bereich Studium und Lehre hat Wolf-
gang Deicke, den Leiter des bologna.labs, als Referenten und Moderator gewinnen können. 
Das bologna.lab vergibt jährlich den HU-Preis für gute Lehre. 
Ein Save the Date-Schreiben wird den Instituten und Fachschaften in Kürze per E-Mail 
zugehen. 
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Fakultätsweite Richtlinie zur Lehrveranstaltungsevaluation 
Die Kommission für Lehre und Studium der Fakultät hat 2016 eine AG Evaluation eingesetzt 
[FR-Bericht vom 20. April 2016 und 18. Mai 2016], um für die Fakultät ein Lehrveranstal-
tungsevaluationsverfahren zu etablieren. Auf Basis der Erfahrungen und des Wissens der 
Institute sollte dies entwickelt werden. Ergebnisse der AG werden in der KLS vorgestellt 
und besprochen. 
Im Rahmen der AG Evaluation wurde ein Entwurf für eine fakultätsweite Richtlinie zur 
Lehrveranstaltungsevaluation erarbeitet und diskutiert. Ausgangspunkt dieser Richtlinie 
ist, dass sich innerhalb der Fakultät eine Evaluationskultur entwickelt, die auf gemeinsa-
men Grundlagen aufbaut, die Evaluationssatzung der HU berücksichtigt und gleichzeitig 
die Fachkulturen der Institute einbezieht. Im Ergebnis enthält der Entwurf Mindestanfor-
derungen an die Lehrveranstaltungsevaluation, über die sich die KLS und die AG Evaluation 
verständigt haben.  
Der Entwurf wurde in der letzten Sitzung der KLS am 30. Januar ausgiebig und abschlie-
ßend diskutiert und abgestimmt. Bei der Diskussion hat sich allerdings gezeigt, dass meh-
rere Fragen der Umsetzung [Ressourcen, Legitimation der Evaluationsbeauftragten] noch 
offen sind. Diese werden in der kommenden Sitzung der AG Evaluation am 24. April 2019 
besprochen. Wenn die offenen Fragen geklärt sind, wird die fakultätsweite Richtlinie zur 
Lehrveranstaltungsevaluation dem FR zur Abstimmung vorgelegt. Die Mitglieder des FR 
erhalten den Entwurf rechtzeitig mit der Einladung zur betreffenden Sitzung. 
 
ZSP-Novellierung 2018/19 
Der Leiter der Studienabteilung hat am 14. Januar 2019 in der Kommission für Lehre und 
Studium (LSK) des Akademischen Senats über den Stand der Siebten Änderung der ZSP-
HU berichtet. Es gäbe eine lange Liste an Änderungen die nun Schritt für Schritt in Berück-
sichtigung der zeitlichen und personellen Ressourcen der Studienabteilung abgearbeitet 
werden soll. In der Sitzung der Kommission für Lehre und Studium des Akademischen 
Senats am 11. Februar 2018 wurde der Entwurf für die Siebte Änderung der ZSP-HU in 
erster Lesung behandelt. 
Aus den Protokollen der beiden LSK-Sitzungen wird das Studiendekanat/der Bereich Stu-
dium und Lehre eine Übersicht über die unmittelbar und perspektivisch geplanten Ände-
rungen erstellen und an alle KLS-Mitglieder versenden. 
 
Freiräumung Invalidenstraße 110/Raumkontingente 
Im November-Fakultätsrat wurde von einem Gespräch zum Thema fehlende Raumkontin-
gente und Freiräumung der Invalidenstraße 110 mit dem Studiendekan, der Studienabtei-
lung, der Technischen Abteilung sowie Vertreter_innen der Institute für Erziehungswissen-
schaften und Rehabilitationswissenschaften am 23. Oktober 2018 berichtet. 
Bei diesem Gespräch wurde verabredet, dass die Invalidenstraße 110 im Sommersemester 
2019 nicht mehr genutzt wird und dass Mitte Januar hierzu ein verbindliches Konzept vor-
liegt. Auf Nachfrage am 22. Januar 2019 wurde mitgeteilt, dass die Studienabteilung in 
Kürze ein Schreiben an zahlreiche HU-Einrichtungen versenden wird, in dem sie zur (fort-
geführten) Verleihung nicht benötigter eigener Kontingente aufruft. Auf diese Weise konnte 
im Wintersemester bereits Abhilfe geschaffen werden. 
Dieses Schreiben ist am 31. Januar 2019 von Sandy Pleißner versandt worden. Das Stu-
diendekanat/der Bereich Studium und Lehre hat daraufhin in Bezug auf die praktische Um-
setzung Rückfragen gestellt.  
Darüber hinaus hatte die Studienabteilung am 23. Oktober angekündigt, dass sie der Uni-
versitätsleitung eine Beschlussvorlage zur Zentralisierung der Verwaltung der Raumkon-
tingente vorlegt. Ziel ist, sodass nicht genutzte Raumkontingente auch anderen Instituten 
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verfügbar gemacht werden. Hierzu teilte die Studienabteilung auf Nachfrage mit, dass ein 
Treffen mit der Universitätsleitung bisher leider nicht zustande gekommen ist. 
Das Studiendekanat wird den Prozess weiterhin eng begleiten. 
 
 
TOP 10 Erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung 

für die Bachelorkombinationsstudiengang „Deaf Studies (Sprache 
und Kultur der Gehörlosengemeinschaft)“ (AMB Nr. 66/2006)  
(Vorlage 21/2019) 

 
Herr Andreas Bittner berichtet.  
 
Beschluss 1 des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt die erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prü-
fungsordnung für den Bachelorkombinationsstudiengang „Deaf Studies (Sprache und Kul-
tur der Gehörlosengemeinschaft)“ (AMB Nr. 66/2006).“ 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
Beschluss 2 des Fakultätsrates:  
 
„Mit der Umsetzung und ggf. notwendigen redaktionellen Änderungen wird das Studiende-
kanat beauftragt.“ 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 11 Aufhebung des Bachelorstudiums im Fach Musik und Medien (Kern-

fach, Zweitfach) (Vorlage 22/2019) 
 
Der Studiendekan berichtet.  
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt die Aufhebung des Bachelorstudiums im Fach Musik und Me-
dien (Kernfach, Zweitfach) zum 30. September 2020.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 12 Beschluss des Lehrangebots der Kultur-, Sozial- und Bildungswis-

senschaftlichen Fakultät für das Sommersemester 2019 (Vorlage 
23/2019) 

 
Der Studiendekan berichtet. 
 
 
Beschluss 1 des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt das Lehrangebot der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaft-
lichen Fakultät für das Sommersemester 2019 in der vorliegenden Form.“ 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
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Beschluss 2 des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat fordert die Institute auf, ggf. einzelne noch offene Punkte sobald wie 
möglich nachzutragen.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 13 Zuordnung, Freigabe und Zweckbestimmung der W1-Professur für 

Kulturen des Wissens mit Tenure Track (Vorlage 24/2019) 
 
Der Dekan erläutert die Vorlage.  
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschießt die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W1-Pro-
fessur für Kulturen des Wissens mit Tenure Track nach W3; zunächst finanziert aus dem 
Tenure Track Programm des Bundes und anschließend aus zusätzlichen Landesmitteln, zur 
Besetzung nach W3.“  
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 1 
 
 
TOP 14 Zwischenevaluation W1-Professur für Blinden- und Sehbehinderten-

pädagogik: Einsetzung der Gutachter_innen (Vorlage 25/2019) 
 
Der Prodekan für Forschung berichtet.  
 
Als externe Gutachter_innen für die Zwischenevaluation der W1-Professur für Blinden- und 
Sehbehindertenpädagogik werden von der Evaluationskommission vorgeschlagen: 
 
Prof. Dr. Ursula Hofer         (Interkantonale Hochschule Zürich) 
Prof. Dr. Renate Walthes (Universität Dortmund) 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschießt die oben genannten Personen als externe Gutachter_innen für 
die Zwischenevaluation der W1-Professur für Blinden- und Sehbehindertenpädagogik.“  
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 15 Berufungskommission W2-Professur für Gender und Diversität: 

Nachwahl eines Mitglieds (Vorlage 26/2019) 
 
Aufgrund des Ausscheidens von Prof. Dr. Bettina Hünersdorf soll für die Gruppe der Hoch-
schullehrer_innen nachnominiert werden:  
 
Prof. Dr. Kathrin Audehm (Universität Hildesheim) 
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
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„Der Fakultätsrat beschließt, Prof. Dr. Kathrin Audehm für die Gruppe der Hochschulleh-
rer_innen in die Berufungskommission für die W2-Professur für Gender und Diversität 
nachzubenennen.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 16 Berufungskommission W1-Professur für Digitale Medien und Compu-

tation: Nachwahl eines Mitglieds (Vorlage 27/2019) 
 
Aufgrund des Ausscheidens von Dr. Jan-Claas van Treeck soll für die Gruppe der akademi-
schen Mitarbeiter_innen nachnominiert werden:  
 
Hannah Wiemer 
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt, Hannah Wiemer für die Gruppe der akademischen Mitarbei-
ter_innen in die Berufungskommission für die W1-Professur für Digitale Medien und Com-
putation nachzubenennen.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
 
TOP 17 Berufungskommission W1-Professur für Sportpsychologie: Nachwahl 

eines Mitglieds 
 
Aufgrund des Ausscheidens von Prof. Elbe soll für die Gruppe der Hochschullehrer_innen 
nachnominiert werden:  
 
Prof. Dr. Oliver Stoll (Universität Halle) 
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt, Prof. Dr. Oliver Stoll für die Gruppe der Hochschullehrer_innen 
in die Berufungskommission für die W1-Professur für Sportpsychologie nachzubenennen.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
 
TOP 18 Verschiedenes  
 
Es liegen keine Meldungen vor.  


